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OFFRE D’EMPLOI POUR UN POSTE DE TECHNICIEN EN HYGIÈNE INDUSTRIELLE  
AU BUREAU DE JONQUIÈRE 

DATE D’EMBAUCHE : IMMÉDIATE 

PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE 
Le Groupe Gesfor Poirier, Pinchin inc. est une entreprise établie ayant son siège à Montréal et deux 
succursales, à Québec et à Jonquière. Nous offrons des services d’ingénierie, de gestion de projets, de 
consultation et de formation dans les domaines de l’hygiène industrielle, de la gestion des matières 
dangereuses, dont l’amiante, de l’environnement, des sciences du bâtiment ainsi que de la santé et de la 
sécurité du travail. 

De plus, nous sommes membres de The Pinchin Group, qui compte plus de 25 bureaux associés dans 
tout le Canada. 

Notre environnement de travail est des plus dynamiques et chaleureux, avec une équipe de direction 
créative. 

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS 
Sous l’autorité du supérieur immédiat, les tâches 
principales du ou de la titulaire seront de : 

1. effectuer l’échantillonnage de contaminants 
chimiques; 

2. procéder à des tests de contrainte thermique 
et des tests en espace clos; 

3. rédiger des rapports d’échantillonnage ou 
d’intervention en français; 

4. effectuer toutes autres tâches assignées par 
le supérieur immédiat. 

QUALIFICATIONS 
Formation collégiale en environnement, hygiène 
et sécurité du travail ou autre domaine connexe. 

Posséder la carte de santé et sécurité générale 
sur les chantiers de construction, un atout. 

EXIGENCES 
Au minimum 3 mois d’expérience à un poste 
similaire 

Posséder un véhicule en bon état de 
fonctionnement 

Sens des responsabilités, bon jugement et 
capacité à bien communiquer 

NOM ET COORDONNÉES DE LA PERSONNE À JOINDRE 
Isabelle Ouellet 
Directrice des ressources humaines 
Courriel : emploi@gesfor.com 
Téléc. : 514 251-1818 

RÉMUNÉRATION ET AVANTAGES SOCIAUX 
 Horaire flexible de 37,5 heures par semaine 
 Salaire compétitif 
 17 jours de vacances par année 
 Régime d’assurance collective complet 
 REER collectif et RPDB 
 Formation continue 
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